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ACTA No. 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: ACTA 
DE CIERRE DE TRIMESTRE DE LA FORMACIÓN DEL PROGRAMA TECNOLOGO EN GESTIÓN 
EN MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES FICHA-2927158

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 07 de 
Diciembre de   2024

HORA INICIO:
6 am

HORA FIN:
9 am

LUGAR Y/O ENLACE: Nave 7 ambiente 7102 DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO: Sena Centro de La 
Industria y La Construcción 
Regional Tolima

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo Inicial
2. Socialización de resultados de aprendizaje alcanzados en el trimestre en curso
3.  Lectura aprendices aprobados en el trimestre.
4. Compromisos por parte de aprendices e instructor.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:
1. Realizar acta de cierre del trimestre de la formación transversal de Inglés para el 

PROGRAMA TECNOLOGO EN GESTIÓN EN MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES 
2927158

2. Proceder a emitir juicios evaluativos para los aprendices aprobados al cierre del 
trimestre

3. Establecer plan de apoyo para aprendices en estado pendiente 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1.  Siendo las 6:00 am del día en curso, se realizó el respectivo cierre de trimestre  de las 
competencias  correspondientes  al  trimestre  3  del  programa  TECNOLOGO  EN 
GESTIÓN EN MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES ACTA DE INICIO-2875253 con el 
instructor gerente de grupo JUAN RAFAEL RODRIGUEZ ALCALÁ, a su vez en compañía 
de los aprendices presentes pertenecientes a la formación.

2. Adicionalmente, se da a conocer por parte del instructor de inglés la competencia y 
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resultados de aprendizaje que se pretenden alcanzar durante el trimestre.

COMPETENCIA: INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO 
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Resultado de Aprendizaje: 
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO 
AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACIÓN.

CONCLUSIONES

Una vez realizada la lectura de aprendices aprobados y de los que requieren apoyo para 
nivelar y  alcanzar el resultado de aprendizaje propuesto al principio del trimestre se 
procede a:

 Adelantar plan de mejoramiento para los aprendices que están pendientes por 
aprobación.

 Emitir juicios de evaluación en Sofia Plus a los aprendices aprobados.

A continuación se realiza lectura de los aprendices y su calificación obtenida en plataforma 
por su desempeño durante el trimestre.

DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS CALIFICAICÓN 
TI 1092457423 CARLOS FABIAN MORALES GUALTERO APROBADO
TI 1104614250 KLEVER DAIYAN VARGAS CONTRERAS APROBADO
TI 1105057874 ANDERSON JULIAN DUCUARA TIQUE APROBADO
CC 1104937697 DANNY OROZCO NAVARRO APROBADO
TI 1106452901 MARIO ALEJANDRO ARAGON VARGAS APROBADO
TI 1108830369 DIEGO FERNANDO AROCA ANDRADE APROBADO
TI 1110060735 ANDERSON TRUJILLO JARAMILLO APROBADO
TI 1110485188 JOSE GREGORIO VILLAMIL CORTES APROBADO
CC 1028661224 SANTIAGO GONZALEZ TOQUICA APROBADO
TI 1028940798 JUAN DAVID SANCHEZ NAGLES APROBADO
CC 1193086549 ENYA MARCELA CARRASQUILLA SILVA APROBADO
CC 79946310 JHON ALEXANDER ACONCHA MARTINEZ APROBADO
TI 1023374783 MICHAEL ANDRES DIAZ ACOSTA APROBADO
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TI 1027282859 KEVIN SANTIAGO MARIN RODRIGUEZ APROBADO
CC 1003555436 CRISTIAN CAMILO ROJAS MEDINA APROBADO
CC 1005715674 MIGUEL ALGEL REYES MORRYS APROBADO
CC 1111262945 JUAN SEBASTIAN VALDERRAMA RADA PENDIENTE
CC 1114815548 JUAN DAVID HERRERA CONDE APROBADO
CC 1135954014 JEAN CARLOS HERNANDEZ TAMAYO APROBADO
CC 1192903479 DAVID ALEJANDRO LOZANO PAVA APROBADO
CC 1012321095 KEVIN DAVID PUERTAS GIRALDO APROBADO
CC 1071062113 LUIS MIGUEL CANDIA CONTRERAS APROBADO
CC 1105673437 JOHN JAIRO MISAS PENDIENTE
CC 1110454232 DAVID STIVEN GOMEZ GONZALEZ PENDIENTE
CC 1110463954 ROBINSON CASTILLO MAYORGA APROBADO
CC 1110497007 ANGEL CAMILO NIÑO ÑUNGO APROBADO
CC 1006124788 JAIDER ALEXANDER PUERTA MARTINEZ PENDIENTE
CC 1110548688 CRISTHIAN CAMILO GRAJALES HERNANDEZ APROBADO
CC 1005824458 JHONATAN CAMELO CORTES APROBADO
CC 5826872 JESUS DAVID NIÑO CALLEJAS APROBADO

OBSERVACIONES: El aprendiz JAIDER ALEXANDER PUERTA MARTINEZ una vez más reporta 
bajo rendimiento académico. A la fecha de cierre el aprendiz  no asiste a la formación 
excusando con motivo de salud y personales; de los cuales no presenta un soporte médico. 
Se recomienda activar protocolo perentorio en éste caso. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL
Acta  de  cierre 
trimestre  3  de  la 
formación de inglés.

Diciembre 7 de 2024 JULIAN ANDRES 
VANEGAS BAENA

Instructor de Inglés

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA

APRUEBA 
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL

De acuerdo con La  Ley 1581 de 2012,  Protección de Datos  Personales,  el  Servicio  Nacional  de Aprendizaje  SENA,  se  
compromete a  garantizar  la  seguridad y  protección de los  datos  personales  que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Formato de asistencia diligenciado por los aprendices.

 



https://v3.camscanner.com/user/download

